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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAT6ES  DO NORTE/MA
CNPJ  N° 01.612.831/0001-87

AV.  DR. ANT6NIO SAMPAIO,100 -CENTRO, CEP:  65.468-000

\j,1T`  I  )=  /  I,tA

Processo Administrativo n°  1307002/2021
Modalidade:  Pregao  Presencial n°  19/2021
Tipo:  Menor Prego por Item

a
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Objeto:  Registro  de  pregos  para  eventual  e  futura  contratagao  de  empresa  para  a
prestagao  de  servigos  de  locagao  de  veiculos,  destinados  a  suprir  as  necessidades
das Secretarias Municipais do Municipio de Mat6es do Norte/MA..

COMPOSIQAO DE
CUSTOS:

ABSOLUT EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS EIRELI

CNPJ= 22.220.295/0001 -44
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ITEM  1 CAMINHAO CARROCERIA ABERTA

ITENS/SUBITENS % RS

cusTO uNITARio DE MANUTENCAO DO vErcuLO

25,00 1.452,25DEPRECIA¢AO

LICENCIAMENTO 1,15 66,80

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 174,27

RESERVA TECN ICA 10,00 580,90
MANUTENCAO 8,00 464,72
PNEU/CAMARA 3,00 174,27

COMBUSTI'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 929,44
LAVAGEM 4,00 232,36

TOTAL 70,15 4.075,01
1.0 REMUNERACAO

1,1 Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntraj.ornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0'00
2.0-INSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale Refei¢ao 0,00 0,00
2.3  Planb de Apoio  Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formacao Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Satlde 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 58,09
2.7 Equipamentos 1,00 58,09
2.8 Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SuBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS) 2 116'18
3. 0 -BDI -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3,1 Administra¢ao (%) 7,00 406,63
3.2  Lucro (%) 10,85 630,28

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS + B.D.I.) 19'85 1153,09
4.0 -TRIBUTOS
4.1  ISS 4,00 232,36
4.2 COFINS 5,00 290,45
4.3  PIS 1,00 58,09
TOTAL TRIBUTOS 10,00 580'90
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ITEM  4 CAMINHAO CACAMBA TOCO  BASCULANTE

®

a

lTENS/SUBITENS % RS

CUSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

25,00 1.250,00DEPRECIACAO

LICENCIAMENTO 1,15 57,50

SEGURO 0BRIGAT6RIO E TOTAL 3,00 150,00

RESERVA TECN ICA 10,00 500,00

MANUTENCAO 8,00 400,00
PNEu/CAMARA 3,00 150,00

COMBUSTI'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 800,00
LAVAGEM 4,00 200,00
TOTAL 70,15 3.507,49
1.0 REMUNERA¢AO

1.1 Sal5rio 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna reduzida 0,00 0,00
1.5 lntraj.ornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7  Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale Refeicao 0,00 0,00
2.3  Plano de Apoio Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Forma¢ao Profissional 0,00 0,00
2.5  Plano de Sadde 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 50,00
2.7 Equipamentos 1,00 50,00
2.8 Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSuMOS) 2 99,9998
3. 0 -BDI -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao (%) 7,00 350,00
3.2  Lucro (%) 10,85 542,50

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS + B.D.I.) 19,85 992,50
4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 4,00 200,00
4.2  COFINS 5,00 250,00
4.3  PIS 1,00 50,00
TOTAL TRI BUTOS 10,00 500,00
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ITEM  12 VEICULO VAN
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ITENS/SUBITENS % RS

CUSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEicuLO

DEPRECIA¢AO 25,00 1.399,50

LICENCIAMENTO 1,15 64,38

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 167,94

RESERVA TECN ICA 10,00 559,80

8,00 447,84MANUTEN¢AO

PNEU/CAMARA 3,00 167,94

COMBUSTI'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 895,68

LAVAGEM 4,00 223,92

TOTAL 70,15 3.926,99
1.0 REMUNERA¢AO

1.1 Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale Refeicao 0,00 0,00
2.3  Plano de Apoio  Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formacao Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Sailde 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 55,98
2.7 Equipamentos 1,00 55,98
2.8 Uniforme / E.P,I. 0,00 0,00

SuBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS) 2 111,9598
3. 0 -BDl -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢5o (%) 7,00 391,86
3.2  Lucro (%) 10,85 607,38

SUBTOTAL tREMUNERAcao + iNsuMOs + B.D.I.i 19,85 1111,20
4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 4,00 223,92
4.2 COFINS 5,00 279,90
4.3  PIS 1,00 55,98
TOTAL TRI B UTOS 10'00 559,80
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ITEM  13 VEICULO  7  PASSAGEIRO GASOLINA OU  FLEX
• , ,g,,"

lTENS/SUBITENS 96',-`J           .    IRSP--=v-

CUSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

25,00 927,86DEPRECIACAO

LICENCIAMENTO 1,15 42,68

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 111,34

RESERVA TECN ICA 10,00 371,14

8,00 296,91MANUTEN¢AO

PNEU/CAMARA 3,00 111,34

COMBUSTivEL E  LUBRIFICANTE 16,00 593,83

LAVAGEM 4,00 148,46

TOTAL 70,15 2.603,56
1.0 REMUNERA¢AO

1.1 Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntraj.ornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7  Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-INSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale  Refeicao 0,00 0,00
2.3  Plano de Apoio  Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formacao Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Satide 0'00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 37,11
2.7 Equipamentos 1,00 37,11

2.8 Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00
SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS) 2 74,2284

3. 0 -BDl -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢5o (%) 7,00 259,80
3.2  Lucro (%) 10,85 402,69

SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS + B.D.I.) 19,85 736,72
4.0 -TRIBUTOS

4.1  ISS 4,00 148,46
4.2 COFINS 5,00 185,57
4.3  PIS 1,00 37,11

TOTAL TRI BUTOS 10,00 371,14
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Tipo do Vel'culo: caminhao tanque pipa                   ITEM 2

ITENS/SUBITENS % RSV

CUSTO UNITARlo DE MANUTEN¢AO D0 VEfcuLO
I

15,00 827,33DEPRECIACAO

LICENCIAMENTO 1,15 63,43
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 165,47
RESERVATECNICA 1,00 55,16

I
1,60 88,25MANUTEN¢AO

PNEU/CAMARA 1,00 55,16
COMBUSTivEL E  LUBRIFICANTE 8,00 441,24
LAVAGEM 0,56 30,89
TOTAL 31,31 1.726,90
1.0 REMUNERACAO

1.1 Salario 20,00 1.103,10
1.2 Adicional de assiduidade 2,00 110,31
1.3 Adicional noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00

22,00 1.213,411.6 REMUNERA¢AO TOTAL

1.7 Encargos Sociais (85,20%) 17,04 939,84
TOTAL 39,04 2.153,25
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 5,00 275,78
2.2 Vale Refeic5o 5,00 275,78
2.3 Plano de Apoio Familiar 1,00 55,16
2.4 Fundo de Formasao Profissional 1,00 55,16
2.5 Plano de Satide 2,00 110,31
2.6 Materiais de limpeza 1,00 55,16
2.7 Equipamentos 1,00 55,16
2.8 Uniforme / E.P.I. 1,00 55,16

SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS) 56'04 3090,8862
3. 0 -BDl -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao (%) 2,00 110,31
3.2  Lucro (%) 4,00 220,62

SUBTOTAL tREMUNERAero + INsuMOs + B.D.I.t 62,04 3421,82
4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 3,00 165'47
4.2 COFINS 3,00 165,47
4.3  PIS 0,65 35,85
TOTAL TRI BUTOS 6,65 366'78
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Tipo do Vei'culo: caminh5o 3/4, carroceria de pipa

ITEM3                                                                    _dz}       ~

lTENS/SuBITENS % R'S
CUST0 UNITARI0 DE MANUTEN¢AO D0 VEfcuLO

DEPRECIA¢AO 25,00 1.053,00

LICENCIAMENTO 1,15 48,44
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 126,36

RESERVA TECN ICA 10,00 421,20
MANUTENCAO 8,00 336,96
PNEU/CAMARA 3,00 126,36

COMBUSTivEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 673,92

LAVAGEM 4,00 168,48

TOTAL 70,15 2.954,72
1.0 REMUNERACAO

1.1 Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional noturno 0,00 0,00
1,4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00
1.6  REMUNERACAO TOTAL 0,00 0,00
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-INSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale Refeig5o 0,00 0,00
2.3 Plano de Apoio Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formacao Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Saude 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 42,12

2.7 Equipamentos 1,00 42,12
2.8 Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + INSUMOS) 2 84,24
3. 0 -BDI -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao (%) 7,00 294,84
3.2  Lucro (%) 10,85 457,00

SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS + B.D.I.) 19,85 836,08
4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 4,00 168,48
4.2 COFINS 5,00 210,60
4.3  PIS 1,00 42,12

TOTAL TRI BUTOS 10,00 421,20
vtt                 %y``lyRE         `

•        ©   .          c        ,          i   ®                                 ©
FEE;FEN:¢¢SS#RE#33£;:¢si:!EN;;:S`:KREis`:;SFNRT:f``.``i§:``#,RTSSREffmRES:asfy£-;grzst¢##E!ng#REf;;;#kffi;*Z€ENFpfy§ • i,.` - , - .- - , - - ,

Ct`IF>J :  22.220.295/0001 -&.4 / -L>solu£-rr.r>r---I.d]rr.-I-.-s=@r.a.rr.I.II.corr.F=u-=F>r®St(>-i5if)oRf5dcs®!iF3t;==f€ffg,E,3a!E;o=zsff:-4l=€;!?5/€:gu&-cE



a

a

Tipo do Veiculo: caminh5o truck ca€amba basculante

!\       ,,i,I_I    ,',        A

ITI±±4-_                        -  -  dfty  .
lTENS/SuBITENS % R;4
CuSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

DEPRECIACAO 25,00 1.750,00
LICENCIAMENTO 1,15 80,50
SEGURO 0BRIGAT6RIO E TOTAL 3,00 210,00
RESERVA TECN ICA 10,00 700,00
MANUTEN¢AO 8,00 560,00
PNEU/CAMARA 3,00 210,00
COMBUSTivEL E  LUBRIFICANTE 16,00 1.120,00

LAVAGEM 4,00 280,00
TOTAL 70,15 4.910,50
1.0 REMUNERACAO

1.1 Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntraj.ornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-INSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale Refei¢ao 0,00 0,00
2.3 Plano de Apoio Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Forma¢ao Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Satide 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 70,00
2.7 Equipamentos 1,00 70,00
2.8 Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERActo + lNSUMOS) 2 140
3. 0 -BDl -BONIFICA¢AO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao (%) 7,00 490,00
3.2  Lucro (%) 10,85 759,50

SUBTOTAL tREMUNERAero + INsuMOs + B.D.I.] 19,85 1389,50
4.0 -TRIBUTOS

4.1  'SS 4,00 280,00
4.2 COFINS 5,00 350,00
4.3  PIS 1,00 70,00
TOTAL TRI BUTOS 10'00 700,00
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Tipo do Veiculo: caminh5o truck pipa
I    `          ,``-

J3oto£
ITEM 6                                                                      .  . -. _.   :    _  gB.._q..

lTENS/SuBITENS %,- -RS#
CUSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

DEPRECIA¢AO 25,00 2.000,00
LICENCIAMENTO 1,15 92,00
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 240,00
RESERVA TECN ICA 10,00 800,00
MANUTENCAO 8,00 640,00
PNEU/CAMARA 3,00 240,00
COMBUSTivEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 1.280,00
LAVAGEM 4,00 320,00
TOTAL 70,15 5.611,99
1.0 REMUNERA¢AO

1.1 Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0'00
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale Refeicao 0,00 0,00
2.3 Plano de Apoio Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formac5o Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Sadde 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 80,00
2.7 Equipamentos 1,00 80,00
2.8  Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS) 2 159,9998
3. 0 -BDl -B0NIFICA¢AO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao (%) 7,00 560,00
3.2  Lucro (%) 10,85 868,00

SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS + B.D.I.) 19,85 1588,00
4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 4,00 320,00
4.2 COFINS 5,00 400,00
4.3  PIS 1,00 80,00
TOTAL TRIBUTOS 10,00 800'00
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Tipo do Veiculo: caminhonete 4x4                             ITEM 7 -

lTENS/SuBITENS % RS

CUSTO UNITARlo DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

DEPRECIA¢AO 15,00 782,10
LICENCIAMENTO 1,15 59,96
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 156,42
RESERVA TECN ICA 1,00 52,14
MANUTEN¢AO 1,60 83,42
PNEU/CAMARA 1,00 52,14

COMBUSTivEL  E  LUBRIFICANTE 8,00 417,12
LAVAGEM 0,56 29,20

TOTAL 31,31 1.632'50
1.0 REMUNERA¢AO

1.1 Sal5rio 20,00 1.042,80
1.2 Adicional de assiduidade 2,00 104,28
1.3 Adicional noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntraj.ornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 22,00 1.147,08
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 17,04 888,47
TOTAL 39,04 2.035,55
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 5,00 260,70
2.2 Vale Refeicao 5,00 260,70
2.3 Plano de Apoio  Familiar 1,00 52,14
2.4 Fundo de Forma¢ao Profissional 1,00 52,14
2.5 Plano de Sadde 2,00 104,28
2.6 Materiais de limpeza 1,00 52,14
2.7 Equipamentos 1,00 52,14
2.8 Uniforme / E.P.I. 1,00 52,14

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + INSUMOS) 56,04 2921,9256
3. 0 -BDl -BONIFICA¢AO E DESPESAS INDIRETAS

3,1 Administra€ao (%) 2,00 104,28
3.2 Lucro (%) 4,00 208,56

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS + B.D.I.) 62,04 3234,77
4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 3,00 156,42
4.2 COFINS 3,00 156,42
4.3  PIS 0,65 33,89
TOTAL TRI BUTOS 6,65 346,73
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Tipo do vei'culo: caminhao cAMINm0 3/4 BAU,TEM 8                                                               j¢j;ifz6£

lTENS/SuBITENS %rRS

CUSTO UNITARIO DE MANUTENCAO D0 VEicuLO

DEPRECIA¢AO 25,00 1.494,75
LICENCIAMENTO 1,15 68,76
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 179,37
RESERVATECNICA 10,00 597,90
MANUTEN¢AO 8,00 478,32
PNEU/CAMARA 3,00 179,37

COMBUSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 956,64
LAVAGEM 4,00 239,16

TOTAL 70,15 4.194,27
1.0 REMUNERACAO

1.1 Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0'00
2.0-INSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale Refei¢ao 0,00 0,00
2.3 Plano de Apoio  Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Forma¢ao Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Sadde 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 59,79
2.7 Equipamentos 1,00 59,79
2.8 Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS) 2 119,58
3. 0 -BDl -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administracao (%) 7,00 418,53
3.2  Lucro  (%) 10,85 648,72

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS + B.D.I.) 19,85 1186,83
4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 4,00 239,16
4.2 COFINS 5,00 298,95
4.3  PIS 1,00 59,79
TOTAL TRI BUTOS 10,00 597'90

A          ©    .             ®           .             D    ©                                          ©
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Tipo do Ve`culo: VEICULO TIPO  RATCH  OU  SEDANITEM 9

lTENS/SUBITENS %rRS

CUSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

DEPRECIA¢AO 25,00 613,50

LICENCIAMENTO 1,15 28,22

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 73,62

RESERVA TECN ICA 10,00 245,40
MANUTENCAO 8,00 196,32

PNEU/CAMARA 3,00 73,62

COMBUSTI'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 392,64

LAVAGEM 4,00 98,16

TOTAL 70,15 1.721,48
1.0 REMUNERA¢AO

1.1 Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 Intrajornada 0,00 0,00
1.6  REMUN ERACAO TOTAL 0,00 0,00
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale  Refei¢ao 0,00 0,00
2.3  Plano de Apoio Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formagao Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Sadde 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 24,54
2.7 Equipamentos 1,00 24,54
2.8 Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS) 2 49'08
3. 0 -BDl -BONIFICA¢AO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao (%) 7,00 171,78

3.2 Lucro (%) 10,85 266,26
SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS + B.D.I.) 19,85 487,12

4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 4,00 98,16

4.2 COFINS 5,00 122,70
4.3  PIS 1,00 24,54
TOTAL TRIBUTOS 10,00 245,40

`         ©    .            ©          ,            D    ©                                       ® •J"
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Tjpo do vefcu,o: VE,CULO T,Po M,CRooN,BUS ,TEM ]o                                                       j30qd£Q26r.ur.J

lTENS/SuBITENS %Ri
CUST0 UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

DEPRECIACAO 15,00 869,85
LICENCIAMENTO 1,15 66,69
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 173,97
RESERVA TECNICA 1,00 57,99
MANUTEN¢AO 1,60 92,78
PNEU/CAMARA 1,00 57,99
COMBUSTI'VEL  E  LUBRIFICANTE 8,00 463,92
LAVAGEM 0,56 32,47
TOTAL 31,31 1.815,67
1.0 REMUNERACAO

1.1 Salario 20,00 1.159,80
1.2 Adicional de assiduidade 2,00 115,98
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00
1.6  REMUN ERACAO TOTAL 22,00 1.275,78
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 17,04 988,15
TOTAL 39,04 2.263,93
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 5,00 289,95
2.2 Vale Refeicao 5,00 289,95
2.3 Plano de Apoio  Familiar 1,00 57,99
2.4 Fundo de Formacao Profissional 1,00 57,99
2.5 Plano de Sadde 2,00 115,98
2.6 Materiais de limpeza 1,00 57,99
2.7 Equipamentos 1,00 57,99
2.8 Uniforme / E.P.I. 1,00 57,99

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + INSUMOS) 56,04 3249,7596
3. 0 -BDl -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao (%) 2,00 115,98
3.2  Lucro (%) 4,00 231,96

SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS + B.D.I.) 62,04 3597,70
4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 3,00 173,97
4.2 COFINS 3,00 173,97
4.3  PIS 0,65 37,69
TOTAL TRIBUTOS 6,65 385'63

A         ®    .            e          I            8    ©                                       ®            ®                          ©         ©    .                  A
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lTENS/SUBITENS % RS

CuSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

DEPRECIACAO 25,00 1.809,75
LICENCIAMENTO 1,15 83,25
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 217,17
RESERVATECNICA 10,00 723,90
MANUTENCAO 8,00 579,12
PNEU/CAMARA 3,00 217,17
COMBUSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 1.158,24
LAVAGEM 4,00 289,56
TOTAL 70,15 5.078,16
1.0 REMUNERA¢AO

1.1 Sal5rio 0,00 0,00
1.2 Adicional de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00
1.6 REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale Refeic5o 0,00 0,00
2.3 Plano de Apoio  Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formac5o Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Sadde 0,00 0,00
2.6 Materiais de limpeza 1,00 72,39
2.7 Equipamentos 1,00 72,39
2.8 Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS) 2 144,78
3. 0 -BDl -BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administrac5o (%) 7,00 506,73
3.2  Lucro (%) 10,85 785,43

SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS + B.D.I.) 19,85 1436,94
4.0 -TRIBUTOS

4.1  ISS 4,00 289,56
4.2 COFINS 5,00 361,95
4.3  PIS 1,00 72,39
TOTAL TRI BUTOS 10,00 723,90
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LEIS SOCIAIS

_ --,-. \,_',i   1  i_  ,,,,,, A

COD DESCRICAO HORA %
A CRuP0 A

A1 lNSS 0.00

A2 SEsl 1,50

A3 SENAl 1,00

A4 lNCRA 0,20

A5 SEBRAE 0,60

A6 Salario Educacao 2,50

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00

A8 FGTS 8,00

TOTAL 16'80

a GRUP0 a
81 Repouso Semanal Remunerado 17,85

82 Feriados 3,71

83 Auxilio - Enfermidade 0,92

84 1 3o salario 10.83

85 Licence PaternidadE 0,07

86 Faltas J ustificadas 0,72

87 Dias de Chuvas 1,55

88 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11

89 Ferias Gozadas 9,18

810 Salario Maternidade 0,03

TOTAL 44,97

C GRUPO C

C1 Aviso Pfevio lndenizado 5,60

C2 Aviso Pfevio Trabalhado 0,13

C3 Ferias lndenizadas 4,40

C4 Dep6sito Rescisao Sem Justa Causa 4,81

C5 Indenizagao Adicional 0.47

TOTAL 15,41

D GRUPO D

D1 Reincidencia de Grupo A sobre Grupo 8 7,55

D2 Reincidencia de Grupo A sobre Aviso Pfevio Trabalhado e Reincidencia do 0,47
FGTS sobre Aviso Pfevio lndenizado

TOTAL 8,02

A+B+C+D 85'200/o

BRUNO AGU |AR                       3:Sj%d;8:,f£:rna digital por

NOGUEIRA:99521059320   NQ9UEIRA:9952105932o
Dados: 2021.08.1817:05:48 -03'00'

TIANGUA-CE  18  DE AGOSTO  DE 2C

ABSOLUT EMPREENDIMENTOS
BRUNO AGUIAR NOGUEIRA

PROPRIFTARIO
995.210.593-20

CI`I I-J : 22.=20.=95/0004 -44 / -bsolu*-rr.pr-®ndzr.r.®n*os=@hotrr.all.a.r>inir.F=ua:Pr-SstF';I:°8Z±;Rg;dG°'*3P:SBsffE;j£4g'E,3a!£;®=±S]fm,,Lf:§;!?d/ggu&-CE
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Tipo do Vei'culo: caminh5o tanque  pipa

+   `-    I.¢,Jr-(  ,  E   ,.'   i,'A

ITEM  2
-__-I-_-I-

lTENS/SUBITENS %                 ITR;

CUSTO UNITARlo DE MANUTEN¢AO DO VEICULO

15,00 827,33DEPRECIA¢AO

LICENCIAMENTO 1,15 63,43

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 165,47

RESERVA TECN ICA 1,00 55,16

1,60 88,25MANUTEN¢AO

PNEU/CAMARA 1,00 55,16

COMBUSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 8,00 441,24

LAVAGEM 0,56 30,89

TOTAL 31'31 1.726,90

1.0 REMUNERA¢AO

1.1 Salario 20,00 1.103,10

1.2 Adicional de assiduidade 2,00 110,31

1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00

22,00 1.213,411.6  REMUNERA¢AO TOTAL

1.7  Encargos Sociais (85,20%) 17,04 939,84

TOTAL 39,04 2.153,25

2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 5,00 275,78

2.2 Vale  Refei¢5o 5,00 275,78

2.3  Plano de Apoio  Familiar 1,00 55,16

2.4 Fundo de  Forma¢ao  Profissional 1,00 55,16

2.5  Plano de Sailde 2,00 110,31

2.6  Materiais de  limpeza 1,00 55,16

2.7  Equipamentos 1,00 55,16

2.8  Uniforme / E.P.I. 1,00 55,16

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS) 56,04 3090,8862

3. 0 -BDl  -BONIFICA¢A0  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administracao (%) 2,00 110,31

3.2  Lucro  (%) 4,00 220,62

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS + B.D.I.) 62,04 3421,82

4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 3,00 165,47

4.2  COFINS 3,00 165,47

4.3  PIS 0,65 35,85

TOTAL TRI BUTOS 6,65 366'78

VALOR TOTAL DO VEfcuL0 COM MOTOR[STA i        `100'00 r 5.515,5b

Cr`[F-J :  22.220.295/0004 -44 / ar>solu±err.preer.d]rrTier.*os@I-a.rr.a[I.corr.
F€ua:  r>res3b.  J<:>a.::;>  F=oc:lo[fo  F>essoa, 40+  E3af rro Serr.Zn±rio, Tiangu± - CE=(Z3LZ3)  S3G13.8G21  / 9244.9705
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T_i:O do veiculo  caminh~a0 3/4, carroceria de pip,:Em                                             J a-##an:: ::`

ITENS/SUBITENS
V%

RS

CUSTO UNITARlo DE MANUTENCAO DO VEICULO

25,00 1.053,00DEPRECIA¢AO

LICENCIAMENTO 1,15 48,44
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 126,36

RESERVA TECN ICA 10,00 421,20

8,00 336,96MANUTENCAO

PNEU/CAMARA 3,00 126,36

COMBUSTivEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 673,92

LAVAGEM 4,00 168,48

TOTAL 70,15 2.954,72
1.0 REMUNERA¢AO

1.1  Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional  de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora  noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5  lntraj.ornada 0,00 0,00
1.6  REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7  Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0'00
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00

2.2 Vale  Refei¢ao 0,00 0,00

2.3  Plano de Apoio  Familiar 0,00 0,00

2.4 Fundo de  Forma¢ao  Profissional 0,00 0,00

2.5  Plano de Sallde 0,00 0,00
2.6 Materiais de  limpeza 1,00 42,12

2.7 Equipamentos 1,00 42,12

2.8  Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00
SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS) 2 84,24

3.  0 -BDl  -BONIFICA¢AO  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao  (%) 7,00 294,84

3,2  Lucro  (%) 10,85 457,00
SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + INSUMOS + B.D.I.) 19,85 836,08

4.0 -TRIBUTOS

4.1  lss 4,00 168,48

4.2  COFINS 5,00 210,60

4.3  PIS 1,00 42,12

TOTAL TRIBUTOS 10,00 421,20

VALOR TOTAL D'O VEfcuLO \  ^-\,100,Ob ::\    \^ 4:212,00

Cr`lF-J :  22~220.2S>5/OC)04 -44 / aF>ssolu±err.pr®er.d]rr.er.t.oss@r.o€rr.all.corr.F=ua:  r>resb~ Jo5o r=oclolfo Pessoa. 404  E3alrro Serntr.±rio, Tiangua -CZ=(f3;8)  S3lG13.Z3G21  / §.244.S>705
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J3Oeec>cgI ipo ao veiculo: caminhao truck ca¢amba basculante                                                                  I.`-=~-~':-2?ZE   _.

IT|±r4_5                                                     .    '..-iHDi;-
lTENS/SUBITENS iE»`.' R;
CUSTO UNITARIO DE MANUTEN¢AO DO VEICULO

25,00 1.750,00DEPRECIACAO

LICENCIAMENTO 1,15 80,50
SEGURO  OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 210,00

RESERVA TECNICA 10,00 700,00

8,00 560,00MANUTENCAO

PNEU/CAMARA 3,00 210,00

COMBuSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 1.120,00

LAVAGEM 4,00 280,00

TOTAL 70,15 4.910,50
1.0 REMUNERA¢AO

1.1  Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional  de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora  noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5  Intrajornada 0,00 0,00

0,00 0,001.6  REMUNERACAO TOTAL

1.7 Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00
2.0-INSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00

2,2 Vale  Refei¢5o 0,00 0,00
2.3  Plano de Apoio  Familiar 0,00 0,00

2.4 Fundo de  Forma¢ao  Profissional 0,00 0,00

2.5  Plano de Sailde 0,00 0,00
2.6 Materiais de  limpeza 1,00 70,00

2.7 Equipamentos 1,00 70,00

2.8  uniforme / E.P.I. 0,00 0,00
SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSuMOS) 2 140

3. 0 -BDl  -BONIFICA¢AO  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao (%) 7,00 490,00

3.2  Lucro (%) 10,85 759,50

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + INSUMOS + B.D.I.) 19,85 1389,50

4.0 -TRIBUTOS

4.1  'SS 4,00 280,00
4.2  COFINS 5,00 350,00

4.3  PIS 1,00 70,00
TOTAL TRIBUTOS 10,00 700,00

VALOR TOTAL D\O VEfcuLO • \  loo,oo 7.ooo'oo

Cr`lr>J :  22~220.295/0004 -44 / zg.bs5®lu±ernpreer.d]rr.er.*os@r-®*rr.ail.cornF=ua:  F>r-ess,b. J.:::>ac> F=.=.dolfo F>essoa. 404  Balrro Sern]nario, Tfanguia -CE(Z3;Z=)  S>613_8t521  / 9244.9705
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d3Q_ca_4.4
T,podovejcuio:caminhaotruckpipa                     ,TEM6                                                           -:;irij;J€n-~q   -

lTENS/SUBITENS % RS

CUSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO V EICULO

25,00 2.000,00DEPRECIACAO

LICENCIAMENTO 1,15 92,00

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 240,00

RESERVA TECNICA 10,00 800,00

8,00 640,00MANUTEN¢AO

PNEU/CAMARA 3,00 240,00

COMBUSTivEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 1.280,00

LAVAGEM 4,00 320,00

TOTAL 70,15 5.611,99

1.0 REMUNERA¢AO

1.1  Salario 0,00 0,00

1.2 Adicional  de  assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora  noturna  reduzida 0,00 0,00

1.5  lntrajornada 0,00 0,00

1.6  REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00

1.7  Encargos Sociais (85,20%) 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00

2.0 -   lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00

2.2 Vale  Refei¢ao 0,00 0,00

2.3  Plano  de Apoio  Familiar 0,00 0,00

2.4 Fundo de Formacao  Profissional 0,00 0,00

2.5 Plano de Satide 0,00 0,00

2.6 Materiais de  limpeza 1,00 80,00

2.7  Equipamentos 1,00 80,00

2.8  uniforme / E.P.I. 0,00 0,00
SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + INSUMOS) 2 159,9998

3. 0 -BDl  -BONIFICA¢AO  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administracao (%) 7,00 560,00

3.2  Lucro  (%) 10,85 868,00
SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS + B.D.I.) 19'85 1588,00

4.0 -TRIBUTOS

4.1 lss 4,00 320,00

4.2  COFINS 5,00 400,00

4.3  PIS 1,00 80,00

TOTAL TRIBUTOS 10,00 800,00

VALOR TOTAL DO VEicuLO •*,`      A                 ,      loo,oo `u\ +  \  7.999,99

Cr`[F>J :  22.220.295/0004 -4zt / aL>solufen:.r>reer.d]rr.en*os@t-o*rT-ail.corr.F€ua:  F>res5b. Joi=o  r=<:>clo[fo I>essoa, 40+  E3alrro Serr.in±rlo, Tiangu± -Ct=(8z3)  gr513.8621  / 9=44.97o=
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Tipo do Ve`culo:  caminhonete 4x4

__,.------
i         \lr=       ,J`\

J29--an _  1
ITEM 7                                                      -drfu

lTENS/SUBITENS %         _''rR?
CUSTO UNITARIO DE MANUTEN¢AO DO V EICULO

DEPRECIACAO 15,00 782,10

LICENCIAMENTO 1,15 59,96

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 156,42

RESE RVA TECN ICA 1,00 52,14

1,60 83,42MANUTENCAO

PNEU/CAMARA 1,00 52,14

COMBUSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 8,00 417,12

LAVAGEM 0,56 29,20

TOTAL 31,31 1.632,50

1.0 REMUNERACAO

1.1  Sal5rio 20,00 1.042,80

1.2 Adicional  de assiduidade 2,00 104,28

1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora  noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5  lntrajornada 0,00 0,00
1.6  REMUNERA¢AO TOTAL 22,00 1.147,08

1.7Encargossociais(85,200/a) 17,04 888,47

TOTAL 39,04 2.035,55

2.0-INSUMOS

2.1 Vale Transporte 5,00 260,70

2.2 Vale  Refei¢ao 5,00 260,70

2.3  Plano  de Apoio  Familiar 1,00 52,14

2,4 Fundo de  Formacao  Profissional 1,00 52,14

2.5  Plano de Sailde 2,00 104,28

2.6 Materiais de  limpeza 1,00 52,14

2.7 Equipamentos 1,00 52,14

2.8  uniforme / E.P.I. 1,00 52,14

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS) 56,04 2921,9256

3. 0 -BDl  -BONIFICA¢AO  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao  (%) 2,00 104,28

3.2  Lucro  (%) 4,00 208,56

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS + B.D.I.) 62'04 3234,77

4.0 -TRIBUTOS

4.1  lss 3,00 156,42

4.2  COFINS 3,00 156,42

4.3  PIS 0,65 33,89

TOTAL TRIBUTOS 6,65 346,73

VALOR TOTAL Db VEfc\ULO COM MOTORISTA loo,oo
`fi,,J,5.214,oo

C~PJ:  22.220.295/000+ ~44 / absoluferr.pre]er.d]rnen*os@r.o*rr.ail.corr.F=ua..Presbt.=<:i;;E3a>oF=f:;%s;a:fF3P:sf3SE=£2fB,a:i;o=±Sffm4t:€;i:2£;€:qua_cE



Tipod     V   `
•   h~    cAMiNm03/4BAu 1!39ngi2=:-

A

a

iipo ao  veicuio: camlnnao iAMINHA0 3/4 BAU                                                                                      `--'--`  #fze._~.. ~-

ITEM  8

ITENS/SUBITENS %, R;
CUSTO UNITARIO DE MANUTEN¢AO DO VEfcuLO

DEPRECIACAO 25,00 1.494,75
LICENCIAMENTO 1,15 68,76
SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 179,37

RESERVA TECN ICA 10,00 597,90
MANUTEN¢AO 8,00 478,32
PNEu/CAMARA 3,00 179,37

COMBuSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 956,64

LAVAGEM 4,00 239,16

TOTAL 70,15 4.194,27
1.0 REMUNERACAO

1.1  Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional  de  assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora  noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5  lntrajornada 0,00 0,00
1.6  REMUN ERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7  Encargos Sociais  (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-INSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale  Refei¢ao 0,00 0,00
2.3  Plano  de Apoio  Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de  Formacao  Profissional 0,00 0,00
2.5  Plano de Sailde 0,00 0,00
2.6 Materiais de  limpeza 1,00 59,79
2.7 Equipamentos 1,00 59,79
2.8  Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + INSUMOS) 2 119,58
3.  0 -BDI  -BONIFICA¢AO  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administracao  (%) 7,00 418,53
3.2Lucro(0/o) 10,85 648,72

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS + B.D.I.) 19,85 1186,83
4.0 -TRIBUTOS

4.1  lss 4,00 239,16

4.2  COFINS 5,00 298,95
4.3  PIS 1,00 59,79
TOTAL TRIBUTOS 10,00 597,90

VALOR TOTAL DO` vErcuLO 1oo'oo 5.979,oo

C^lpJ.-22.220.295/0001 -44 / absolu€®rTnr>reer.d[nn®r.*os@r.o*r'rTlajl.ccrnnf=ua:  F>resst>. Joi5o r=odo[fo F>essoa, 401  E±alrro Serr.ir.Zfrio, Tiangua -CE=(Z3Z3)  S3IG13.Z3621  / 9244_S3705



a

®

T,po do ve`cuio  vElcuLO Tlpo RATCH OU SEDA,TEM 9                                                        J;ap£RTgf+__-

ITENS/SUBITENS %rm;
CUSTO UNITARIO DE MANUTENCAO DO VEfcuLO

DEPRECIACAO 25,00 613,50
LICENCIAMENTO 1,15 28,22

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 73,62
RESERVATECNICA 10,00 245,40
MANUTEN¢AO 8,00 196,32

PNEU/CAMARA 3,00 73,62

COMBUSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 392,64

LAVAGEM 4,00 98,16

TOTAL 70,15 1.721,48
1.0 REMUNERA¢AO

1.1  Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional  de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora  noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5  lntrajornada 0,00 0,00
1.6  REMUNERA¢AO TOTAL 0,00 0,00
1.7  Encargos Sociais  (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale  Refeicao 0,00 0,00
2.3  Plano  de Apoio  Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formacao  Profissional 0,00 0,00
2.5  Plano de Sailde 0,00 0,00
2.6 Materiais de  limpeza 1,00 24,54
2.7 Equipamentos 1,00 24,54
2.8  Uniforme / E.P,I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERACAO + INSUMOS) 2 49'08
3. 0 -BDI  -BONIFICA¢AO  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1Administra¢ao(0/o) 7,00 171,78

3.2  Lucro  (%) 10,85 266,26
SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS + B.D.I.) 19,85 487,12

4.0 -TRIBUTOS

4.1  lss 4,00 98,16
4.2  COFINS 5,00 122,70
4.3  PIS 1,00 24,54
TOTAL TRIBUTOS 10,00 245,40

VALOR TOTAL DO VEfcuLO I,    `100,00 I,    2.454,oo

Cr`lpJ:  22.220~295/0004 ~44 / abs=olu*®.r.preer.drrr.er.*os@f.o€rr.ail.corr.r=ua:  F>resb. Joao r=odo[fo Pessoa* 404  EEatrro Sernir7Iario, Tiangiua - CE(88)  9i613.8G21  / 92414-_S>705
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Tipo do ve`culo: VEICULO TIPO MICROON'BUS  ,TEM  [o                                                            #7-gt--~`--~  _~-

lTENS/SUBITENS % R; I
CUSTO UNITARIO DE MANUTEN¢AO DO V EICULO

15,00 869,85DEPRECIA¢AO

LICENCIAMENTO 1,15 66,69

SEGURO OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 173,97

RESERVA TECN ICA 1,00 57,99

1,60 92,78MANUTEN¢AO

PNEU/CAMARA 1,00 57,99

COMBUSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 8,00 463,92

LAVAGEM 0,56 32,47

TOTAL 31,31 1.815,67

1.0 REMUNERA¢AO

1.1  Salario 20,00 1.159,80

1.2 Adicional  de assiduidade 2,00 115,98

1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00

1.4 Hora  noturna  reduzida 0,00 0,00

1.5  lntrajornada 0,00 0,00
22,00 1.275,781.6  REMUNERA¢AO TOTAL

1.7  Encargos Sociais  (85,20%) 17,04 988,15

TOTAL 39'04 2.263,93

2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 5,00 289,95

2.2 Vale  Refei¢ao 5,00 289,95

2.3  Plano  de Apoio  Familiar 1,00 57,99

2.4 Fundo de  Forma¢ao  Profissional 1,00 57,99

2.5  Plano de Sailde 2,00 115,98

2.6 Materiais de  limpeza 1,00 57,99

2.7 Equipamentos 1,00 57,99

2.8  Uniforme / E.P.I. 1,00 57,99

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS) 56'04 3249,7596

3.  0 -BDl  -BONIFICA¢A0  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administra¢ao  (%) 2,00 115,98

3.2  Lucro  (%) 4,00 231,96

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + lNSUMOS + B.D.I.) 62,04 3597,70

4.0 -TRIBUTOS

4.1  lss 3,00 173,97

4.2  COFINS 3,00 173,97

4.3  PIS 0,65 37,69

TOTAL TRI BUTOS 6'65 385,63

VALOR TOTAL DO vErcuLO COM MOTORisTA •:1100'00
I  -\y  \  5.799,oo

C~F>J:  22.220.295/0001-44 / abss;oluferr.r>reendirr.en*os@hot;rnail.cc>rr.F=ua:  F>re=b. Joi5o r=odolfo Pessoa, 404  t3alrro Serr.in±rio. Tiangu± -CE=(Z=Z3)  S3lG13.8G21  / 9244.S>705
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ITEM 11                                                   jrfe-~-
ITENS/SUBITENS ''      --Z5,-"-I R;
cusTO uNiTARio DE MANUTENCAO DO vErcuLO

DEPRECIA¢AO 25,00 1.809,75
LICENCIAMENTO 1,15 83,25
SEGURO  OBRIGAT6RIO  E TOTAL 3,00 217,17
RESERVA TECN ICA 10,00 723,90
MANUTEN¢AO 8,00 579,12
PNEU/CAMARA 3,00 217,17

COMBuSTl'VEL  E  LUBRIFICANTE 16,00 1.158,24

LAVAGEM 4,00 289,56
TOTAL 70,15 5.078,16
1.0 REMUNERA¢AO

1.1  Salario 0,00 0,00
1.2 Adicional  de assiduidade 0,00 0,00
1.3 Adicional  noturno 0,00 0,00
1.4 Hora  noturna  reduzida 0,00 0,00
1.5 lntrajornada 0,00 0,00
1.6  REMUN ERACAO TOTAL 0,00 0,00
1.7  Encargos Sociais  (85,20%) 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
2.0-lNSUMOS

2.1 Vale Transporte 0,00 0,00
2.2 Vale  Refei¢ao 0,00 0,00
2.3  Plano  de Apoio  Familiar 0,00 0,00
2.4 Fundo de Formacao  Profissional 0,00 0,00
2.5 Plano de Sadde 0,00 0,00
2.6  Materials  de  limpeza 1,00 72,39
2.7  Equipamentos 1,00 72,39
2.8  Uniforme / E.P.I. 0,00 0,00

SUBTOTAL (REMUNERA¢AO + INSUMOS) 2 144'78
3. 0 -BDl  -BONIFICA¢A0  E  DESPESAS INDIRETAS

3.1 Administracao (%) 7,00 506,73
3.2  Lucro  (%) 10,85 785,43

SUBTOTAL (REMUNERACAO + lNSUMOS + B.D.I.) 19,85 1436,94
4.0 -TRIBUTOS

4.1  lss 4,00 289,56
4.2  COFINS 5,00 361,95
4.3  PIS 1,00 72,39
TOTAL TRIBUTOS 10,00 723,90

VALOR TOTAL DO,VEfcuLO •    .',       (1oo'oo .`239,oo

Cr`lpJ: 22.220.295/0004 -44 / absoluferr.F>reend]rr.en€os@hofrrTlail.corr.Feua:Presr(3~i:°z3a)°F=fscG3<s°!iF3F;=2=±43f;a!!i;a:z±Sff'r'n,,,I:ZLE:i;j!?5;8gu7a~CE
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LEIS  SOCIAIS

COD DESCRICAO HORA %

A GRuPO A
A1 lNSS 0,00

A2 SEsl 1,50

A3 SENAl 1,00

A4 lNCRA 0,20

A5 SEBRAE 0,60

A6 Salario Educagao 2,50

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00

A8 FGTS 8,00

TOTAL 16,80

8 GRUPO 8

81 Repouso Semanal Remunerado 17,85

82 Feriados 3.71

83 Auxiljo -Enfermidade 0,92

84 i3o Salario 10,83

85 Licenca PaternidadE 0,07

86 Faltas Justjficadas 0,72

87 Dias de Chuvas 1,55

88 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11

89 F6rias Gozadas 9,18

810 Salario  Maternidade 0,03

TOTAL 44,97

C GRUPO C

C1 Aviso  Pr6vio  lndenizado 5,60

C2 Aviso  Pr6vio Trabalhado 0,13

C3 F6rias lndenizadas 4,40

C4 Dep6sito Rescisao Sem Justa Causa 4,81

C5 lndenizagao Adicional 0,47

TOTAL 15,41

D GRUPO D

D1 Reincidencia de Grupo A sobre Grupo 8 7,55

D2 Reincidencia de Grupo A sobre Aviso Pr6vio Trabalhado e Reincidencia do 0,47
FGTS sobre Aviso Pr6vio lndenizado

TOTAL 8,02

A+B+C+D 85,20%

BRUNO AGU|AR                        3:Sj%di€:,f;:rna digital por

NOGUEIRA:99521059320    NOGUEIRA:99521o5932o
Dados: 2021.08.1817:05:48 -03'00'

TIANGUA-CE  18  DE AGOSTO  DE  2C

ABSOLUT EMPREENDIMENTOS
BRUNO AGUIAR  NOGUEIRA

PROPRIFTARIO
995.210.593-20

Cr`Ir>J:  22.220_295/0004 -44 / aL-solu€err.r>reiendjrr.en*os@r.o€rr.ajl.corr.F=ua:  r>res=b~  JOEfo  r=ocJotfo  F>essoa. 404  E3airro  Serr.ind±rjo, Tiangua ~ CE=(Z3;t3)  S31613.Z3G21  / 9244_S3705


